CADERNO DE ENCARGOS

Facilitagao de um processo preparatorio para a elaboragao da Posicao Comum da
SADC para a COP 14 da CBD/Protocolo de Cartagena/Protocolo de Nagoya sobre ABS
(29 de Maio 2018 a 29 de Junho 2019)

1. Antecedentes

Os recursos bioldgicos sdo essenciais ao desenvolvimento social e econdmico.
Simultaneamente, as ameagas a especies e ecossistemas nunca foram tdo grandes como
hoje. Cada vez h&d mais espécies que sao extintas devido a actividades humanas. Em
resposta a este desafio crescente, o Programa das Nac¢des Unidas para o Meio Ambiente
(PNUMA) convocou a reunido do Grupo de Trabalho Ad Hoc de Peritos sobre a Diversidade
Biolégica em Novembro de 1988 para investigarem a necessidade de uma convencao
internacional sobre a diversidade biol6gica. Logo depois, em Maio de 1989, estabeleceu o
Grupo de Trabalho Ad Hoc de Peritos Técnicos e de Juristas para elaborarem um
instrumento juridico internacional para reger a conservagdo e a utilizagdo sustentavel da
diversidade bioldgica. A Convencéo foi aberta para assinatura a 5 de Junho de 1992 na
Conferéncia das Nacdes Unidas sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento (a “Cimeira da
Terra” no Rio) e é uma das 3 Convencdes do Rio. Permaneceu aberta para assinatura até 4
de Junho de 1993, tendo até essa data recebido 168 assinaturas. A Convencao entrou em
vigor a 29 de Dezembro de 1993, isto €, 90 dias apds a 30.2 ratificacdo. A primeira sessao
da Conferéncia das Partes (COP) teve lugar de 28 de Novembro a 9 de Dezembro de 1994,
nas Bahamas. A Convencdo sobre Diversidade Bioldégica (CBD) foi inspirada pelo
compromisso crescente da comunidade mundial para com o desenvolvimento sustentavel.
Representa um passo dramatico em frente na conservacdo da diversidade biolégica, na
utilizacdo sustentavel das suas componentes e na partilha justa e equitativa dos beneficios
decorrentes da utilizacdo dos recursos genéticos.

Para além do que foi citado acima, a Convencdo adoptou dois acordos suplementares,
nomeadamente o Protocolo de Cartagena sobre a Biosseguranca e o Protocolo de Nagoya
sobre 0 Acesso aos Recursos Genéticos e a Reparticdo Justa e Equitativa dos Beneficios
derivados da sua Utilizagdo, também designado Protocolo de Nagoya sobre o Acesso e
Partilha de Beneficios (ABS).

a) Protocolo de Cartagena sobre Biosseguranca

O Protocolo de Cartagena sobre Biosseguranca no ambito da Convencdo sobre a
Diversidade Biologica é um tratado internacional que rege o movimento transfronteirico de
organismos vivos modificados (OVM) resultantes da biotecnologia moderna. Foi adoptado a
29 de Janeiro de 2000 e entrou em vigor a 11 de Setembro de 2003. A sua finalidade é
proteger a diversidade biologica dos riscos potenciais impostos pelos organismos vivos
modificados que resultam da biotecnologia moderna.

b) Protocolo de Nagoya sobre ABS

O Protocolo de Nagoya sobre o Acesso a Recursos Genéticos e Reparticdo Justa e
Equitativa de Beneficios derivados da sua Utilizacdo é um acordo internacional que tem



como objectivo a reparticdo dos beneficios derivados da utilizagdo dos recursos genéticos
de modo justo e equitativo. Entrou em vigor a 12 de Outubro de 2014, 90 dias depois da
data de depdsito do quinquagésimo instrumento de ratificacdo. O seu objectivo é a
reparticdo justa e equitativa de beneficios derivados da utilizagdo de recursos genéticos,
contribuindo assim para a conservagéao e a utilizagcao sustentavel da diversidade biolégica.

Todos os 15 Estados-Membros da SADC, assim como as llhas Comores, sdo signatarios da
Convencdo sobre a Diversidade Bioldgica. Todos eles designaram o0s Pontos Focais
Nacionais para a CBD em geral, assim como para o Protocolo de Cartagena sobre a
Biossegurancga e para o Protocolo de Nagoya sobre ABS.

A Agéncia Alema de Cooperacao Alema (GlZ) apoia a Direccao de Alimentacdo, Agricultura
e Recursos Naturais (FANR) através do Programa da SADC - Utilizagdo e Proteccao
Transfronteiricas dos Recursos Naturais (TUPNR) para melhorar a implementacéo, pelos
intervenientes regionais e nacionais, dos protocolos e das estratégias da SADC para a
gestdo sustentavel dos recursos naturais. Entre varias acg¢bes, 0 programa apoia a
coordenacdo de Posicbes Comuns Regionais para os Acordos Multilaterais sobre o
Ambiente (MEA). Isto tem por fim abordar potenciais conflitos de interesse entre os
Estados-Membros da SADC, assim como incrementar a transparéncia nas votacoes,
contribuindo assim para a conservacdo da diversidade biolégica em toda a Regido da
SADC. Uma posicdo comum no ambito da CBD permitira ainda aos Estados-Membros da
SADC harmonizarem as politicas e as estratégias para a utilizagdo sustentavel de recursos
biolégicos e para a sensibilizagdo mutua sobre 0 movimento transfronteirico de OVM. Como
resultado, o Programa TUPNR mobilizou fundos para a realizacdo de um workshop para
preparar os Estados-Membros da SADC para a COP 14 da CBD. O referido workshop
reunira os Pontos Focais Nacionais da SADC sobre a CBD Primaria, sobre o Protocolo de
Cartagena sobre Biosseguranca e sobre o Protocolo de Nagoya sobre ABS (isto é, 3
participantes por Estado-Membro).

E face a este cenario que o Programa TUPNR procura os servicos de um consultor
individual para orientar os Estados-Membros da SADC no processo preparatorio que
conduz a COP14 da CBD e para facilitar a elaboracdo de posi¢cbes comuns relativamente
(1) a COP14 da CBD primaria, (2) ao Protocolo de Cartagena sobre Biosseguranca e (3) ao
Protocolo de Nagoya sobre ABS. O consultor deve elaborar a documentacéo preparatoria
relevante; apoiar a conducao de um workshop regional e finalizar as 3 posi¢des comuns da
SADC para a COP14 da CBD, sob a supervisdo do Secretariado da SADC. O Consultor
seleccionado celebrard um contrato com a GIZ. O consultor deve também participar e
apoiar os Estados-Membros da SADC na COP 14 da CBD que esta agendada para ter lugar
de 10 a 22 de Novembro de 2018 em Sharm El-Sheikh, Egipto.

2. Relatorios

O consultor seleccionado respondera perante a Projecto TUPNR da GIZ/SADC e FANR. Os
documentos sobre os resultados da tarefa devem ser submetidos em formato electrénico,
em Inglés.

3. Servigcos a serem prestados pelo Consultor

O consultor individual orientard os Estados-Membros através de uma calendarizacdo que
conduzira @ COP14 da CBD e preparard todos os documentos relevantes precedentes a
COP. Apoiara os preparativos e a organizacdo de um workshop regional, a ter lugar em



Maio/Junho de 2018 para a elaboracéo e a finalizagdo das 3 posi¢cdes comuns da SADC a
serem apresentadas a COP14 da CBD. O consultor efectuard as tarefas incluindo o
seguinte:

Tarefa

Preparar um Relat6rio Inicial que incluird um calendario de trabalho com tarefas
especificas, resultados tangiveis e prazos.

Apresentar um Relatério Inicial a uma Reunido Inicial, presidida pela Direccdo de FANR
da SADC, e chegar a um acordo sobre os mecanismos de logistica necessarios para a
execugao da tarefa, incluindo a participagdo dos Estados-Membros da SADC, o
Secretariado da CBD e outros intervenientes relevantes

Dar o seu parecer relativamente a um roteiro e elabora-lo com as actividades que
conduzem & COP14 da CBD a serem executadas pelos Estados-Membros da SADC.

Elaborar o conceito de um workshop regional em concertagdo com o Secretariado da
SADC, com base nos resultados projectados definidos pela GI1Z e SADC.

Dar o seu parecer & SADC sobre os processos e a agenda da reunido (discussoes
precedentes, apoio na identificacéo de participantes e de pessoas recurso)

Apoiar a preparacao das primeiras versdes das 3 posi¢ées comuns da SADC relativas &
COP14 da CBD primaria, ao Protocolo de Cartagena sobre a Biosseguranca e ao
Protocolo de Nagoya sobre ABS, depois do workshop.

Preparar e compilar a documentacao pertinente em preparacao do workshop regional
agendado para Maio/Junho de 2018

Preparacgéo e conducédo do Workshop Regional agendado para Junho de 2018 (que
conduz ao processo consultivo entre os Estados-Membros)

Elaborar um relatério dos trabalhos do workshop e submeter ao Secretariado as versdes
das posi¢cdes comuns da SADC para a COP 14 da CBD primaria, do Protocolo de
Cartagena sobre Biosseguranca e do Protocolo de Nagoya sobre ABS.

Deslocar-se e participar Como pessoa recurso e apresentar a posicdo comum a reunido
do Comité Técnico da SADC sobre Vida Selvagem e dos Ministros responséaveis por
Gestéo dos Recursos Naturais e Vida Selvagem para que homologuem a posicéo.

Participar na COP14 da CBD a fim de apoiar o Secretariado da SADC e os Estados-
Membros durante as negociacdes e as reunifes consultivas diarias.

Elaborar o relatério sucinto da participagdo da SADC na COP14 da CBD, incluindo
recomendacdes para apoiar o Secretariado da SADC no rumo a seguir.

4. Resultados tangiveis

(i) Relatdrio Inicial, incluindo um roteiro das actividades que precedem a COP14 da
CBD.



(ii) Documento de reflexdo com as perspectivas da SADC sobre a convengédo geral em

preparagéo do workshop consultivo a ter lugar em Junho de 2018.

(iii) Relatorio dos trabalhos do workshop para o workshop consultivo regional.
(iv) Verséo final da posi¢do comum para a COP14 da CBD

(v) Relatorio sucinto da participacéo do Secretariado da SADC e dos Estados-Membros

na COP14 da CBD.

5. Qualificagdes do consultor individual

O consultor terd pelo menos uma longa experiéncia em:

orientar processos consultivos de parceiros multiplos de alto nivel e do mais alto
nivel (incluindo Ministros e Chefes de Estado);

trabalhos e processos das reunides da CBD ou de outros MEA, incluindo as
negociacdes e os procedimentos estratégicos dos Estados-Membros;

tratar de questdes altamente complexas em matéria legislativa e de politica
pertinentes a biodiversidade, conservacdo e implementacdo da CBD na Regido da
SADD;

facilitar workshop com participantes diversos com varios niveis de conhecimentos
técnicos e antecedentes politicos;

prestar apoio imparcial no &mbito dos processos consultivos de parceiros multiplos.

O consultor deve ainda:

(i)

(ii)

(i)

(iv)

(v)

(Vi)

Possuir um grau de MSc ou PhD em Gestéo da Diversidade Biol6gica ou Recursos
Naturais; Relacdes Internacional; Direito ou &rea conexa,

Ser cidadao da SADC ou Residente Permanente na Regido da SADC (com
autorizacao de residéncia permanente)

Ter um minimo de 10 anos de experiéncia prética na area de gestao da diversidade
biolégica, de gestdo dos recursos naturais, na formulacdo de politicas ou
estratégias, e na conducdo de negociagbes sobre a utilizacdo sustentdvel da
diversidade biolégica;

Possuir conhecimentos profundos de acordos multilaterais sobre o ambiente
relativos aos recursos naturais, a diversidade biolégica e biosseguranca, e, em
particular, sobre a CBD;

Possuir conhecimento solido sobre a utilizagdo sustentivel de recursos naturais e
sobre a necessidade de reparticdo de custos e de beneficios entre os paises
desenvolvimentos e em desenvolvimento;

Possuir conhecimento sélido da regido da SADC e dos seus recursos naturais
incluindo sobre questdes de conservagao biologica na Africa Austral;



(vii)  Possuir conhecimento solido das politicas da SADC pertinentes aos MEA que
contemplam os recursos naturais e a conservacao da biodiversidade

(viii)  Possuir capacidade comprovada para definir prioridades e planear, organizar os
elementos de trabalho num ambiente complexo, dinAmico e altamente politizado e
possuir sélidas aptiddes de coordenacao;

(ix) Demonstrar excelentes capacidades em matéria de relacdes pessoais e
comunicacao;

(x) Possuir excelentes competéncias técnicas na facilitacdo de workshops para consulta
com intervenientes diversos;

(xi) Ser experiente em conducgao de negociagdes, planificagdo estratégica, formulagdo
de programas e projectos e/ou politicas;

(xiiy  Excelentes aptid6es de redaccao e fluente em Inglés. Conhecimentos de Francés ou
Portugués é uma vantagem.

6. Confidencialidade

O consultor cumprird os Termos Gerais do Contrato da GIZ e estard ciente das suas
obrigacdes em matéria de lealdade e de confidencialidade relacionadas com o acordo
contratual.

Ainda, o consultor ndo integrard a delegacgéo de qualquer Partido a COP14 da CBD.

7. Local de afectacao e Deslocagées

O consultor trabalhara a partir do seu pais de origem com visitas ao Secretariado da SADC,
em Gaborone, Botswana, a Windhoek, Namibia e, possivelmente, a Joanesburgo, Africa do
Sul. Relativamente as deslocacdes de trabalho em questdo, em que os destinos ainda néo
sdo claros, ambos destinos devem ser incluidos na proposta financeira. O consultor
participard ainda na COP14 da CBD em Sharm EI-Sheikh, Egipto. O consultor é
responsavel pela respectiva logistica (incluindo transporte, alojamento, vistos e
autorizacoes, etc.). Os custos maximos propostos para logistica seréo incluidos na proposta
financeira e serdo reembolsados mediante a apresentacdo de justificativos. Para as
reunides realizadas em Windhoek ou Joanesburgo, deve apresentar cotacfes para ambos
os destinos. Presentemente estdo planeadas as deslocacdes seguintes:

¢ Reuniao inicial de 1 dia com a SADC/GIZ, Gaborone, Botswana (Junho de 2018)

e Workshop consultivo de 3 dias, Windhoek, Namibia ou Joanesburgo, Africa do Sul
(Maio/Junho de 2018)

¢ Reunido de 1 dia do Comité Técnico da SADC sobre Vida Selvagem (se necessaria)
Windhoek, Namibia ou Joanesburgo, Africa do Sul (Novembro de 2018); Reunido de
1 dia com a SADC/GIZ, Gaborone, Botswana (a ser confirmada, se necessario);

¢ Reunido Ministerial de 1 dia dos Ministros responséaveis pela Gestdo dos Recursos
Naturais e Vida Selvagem (se necessaria), Sharm El-Sheikh, Egipto (8 de Novembro
de 2018); e



o Participacéo durante 12 dias na COP14 da CBD, de 10 a 22 de Novembro de 2018,
em Sharm EI-Sheikh, Egipto.
8. Calendarizagao e periodo da consultoria

O consultor individual ndo excederd 40 dias de trabalho durante o periodo de Junho de
2018 a Janeiro de 2019 para executar as tarefas descritas no Ponto 3.



